Nederlandse Vereniging voor Weide- en Voederbouw — Netherlands Society for Grassland and Fodder Crops

Februari 2006

Aan leden en genodigden,

Hierbij ontvangt u het programma van de 96ifjeenkomst van de Nederlandse Vereniging voordéfeen
Voederbouw omlinsdag 17 april 2007bij de Familie J. de Kleijne in het Brabantse Laordh(zie Bijlage 1) De
bijeenkomst heeft als thema “Sporenvoorziening ontspoord?: sporenelementenvoorziening in de
melkveehouderij”

9.30 uur: Ontvangst met koffie
9.45 uur: Huishoudelijke vergadering
Agenda

1. Opening
2. Verslag huishoudelijk gedeelte van de %48 150 bijeenkomst (Bijlagen 1l en 111)
3. Mededelingen/ingekomen stukken
- aankondiging 152bijeenkomst (3donderdag in september; 20 september 2007:
ontwikkeling melkveehouderij in het buitenland).
- website
4. Bestuurssamenstelling (met tussen haakjes daturaftraaden)
- voorzitter: Jeroen Nolles, CAH Dronten
- secretaris: Arjan Reijneveld, Blgg Oosterbeek (vasmgbijeenkomst 2008)
- penningmeester: Ina Pinxterhuis, Animal SciencesI®
- bestuurslid: Koos Verloop, Plant Research Inteonati (najaarsbijeenkomst 2007)
- bestuurslid: vacature (vacature)
Jaarverslag 2006 (Bijlage V)
Jaarrekening 2005 en 20@6ordt in de vergadering uitgereikt; kascontroledbhr. N. van
Eekeren en Dhr. K.G. Bouwknegt).
Begroting 2007; voorstel lidmaatschap van EUR 1484 15,00 (penningmeester)
Visie/missie NVWV; powerpointpresentatie (Bijlage V
. Rondvraag
0. Sluiting

o u

10.15 uur: Wetenschappelijk gedeelte & excursigage VI.

U kunt zich voor deze themadag opgeven via de &-®ak eventuele wijzigingen in adresgegevens en e-
mailadressen kunt u op deze wijze doorgeven. Bariein het bezit van e-mail, dan kunt u zich g fax
aanmelden.

met vriendelijke groet,

Arjan Reijneveld, secretaris NVWV/p.a Blgg OosterkeMariéndaal 8, 6861 WN OOSTERBEEK!/

E: AR@BIgg.nl F: 026 346 409 (tav J.A. Reijneveld) T: 026 3336 ddirect nr)
Bijlage | routebeschrijving De Kleijne, Landhorst

Bijlage Il verslag huishoudelijk gedeelte van d&°vergadering

Bijlage 11l verslag huishoudelijk gedeelte vani vergadering

Bijlage IV jaarverslag 2006

Bijlage V visie/missie NVWV

Bijlage VI programma wetenschappelijk gedeelte



Bijlage I. Routebeschrijving De Kleijne, Landhorst

Bedrijf De Kleijne ligt nabij St. Anthonis onder jRiegen

Adres:

Familie De Kleijne-Graat,
Gemertsebaan 4,
Landhorst

Vanaf A73

U neemt afslag Boxmeer (afslag 6) richting Gemeént/8nthonis
Ga na 9.1 km rechtsaf de Eerste Stichting op

Ga na 2 km rechtsaf de Gemertsebaan op

Na 150 m bent u gearriveerd (Gemertsebaan4, Larjihors




Bijlage II: Verslag huishoudelijk gedeelte vanides’
vergadering

Notulen 148 bijeenkomst van de Nederlandse Vereniging voordé/een Voederbouw met als Thenave
het bodemleven!Datum: 17 januari 2006 Locatie: de Oranjerie varBlgy Oosterbeek. Aanwezig: voltallig
bestuur (Agnes van den Pol- van Dasselaar, KoosoMegr Erik Hassink, Jacob Bom, Arjan Reijneveld),
kandidaat bestuurslid Jeroen Nolles, inleidersneeh overige genodigden.

1. Opening/vaststellen van de agenda
Agnes opent de vergadering om even voor 10.00 wuheet eenieder welkom. Agenda wordt

vastgesteld.

2. Verdlag huishoudelijk gedeelte van de 146° bijeenkomst
Tekstueel: Gevraagd wordt wat je moet doen om omaevezigenlijst te komen. De voorzitter
antwoordt dat de bestuursleden en de inleidersgajroemd, maar dat — indien daar behoefte aan is —
een presentielijst bij het verslag gevoegd kan wwrdde vergadering geeft aan dat dit niet perse
noodzakelijk is.
Naar aanleiding van: geen vragen

3. Mededelingen/l ngekomen stukken
Gebundelde verslagen nr. 39 zijn gereed en zigedgeld tijdens de buitendag te Kleve. Eenieder die
nog geen exemplaar heeft, kan er één meenemen.
Erik Hassink heeft te kennen gegeven zijn actiétels bestuurslid van de NVWV wil beéindigen. te
willen en dat hij een potentiéle opvolger gevondereft. Jeroen Nolles wil het bestuur komen
versterken. Jeroen is docent aan de CAH te Dragrtemerkt daarnaast op een melkveehouderijbedrijf.
Indien er geen tegenkandidaten komen, zal de éléidiestuurswisseling in een volgende vergadering
plaatsvinden.
Agnes vermeldt het heugelijke feit dat dit hef @& is dat de NVWV bestaat. Juist in dit jubilgaar
wil het bestuur nadenken over de toekomst van d&/NVbij voorkeur samen met meerdere leden.
Besloten wordt dat het bestuur eerst zelf een gindsie op papier zet. Deze visie zal dan besproke
worden in een komende vergadering.

4. Jaarverslag 2005
De secretaris licht het jaarverslag toe. lederendiBjeenkomst zijn er afmeldingen (met name door
verandering in werkzaamheden), maar uiteindeligteisrereniging gegroeid van 155 naar 160 leden. Er
is in 2005 een voorjaarshijeenkomst en een buitprgaveest. Beide bijeenkomsten werden positief
ontvangen. De najaarsbijeenkomst is verschovenjaaaari 2006.

5. Jaarrekening 2004 en begroting 2006
De jaarrekening van 2005 kan helaas nog niet besprvorden, de penningmeester is hiervoor altijd
afhankelijk van de KLV. Begin januari is een en analeg niet zover dat de jaarrekening gemaakt kan
worden.
De jaarrekening 2004 is gecontroleerd door KlaagvBmegt en Adri Geerts. Dhr. Geerts licht toe dat
er geen onvolkomenheden geconstateerd zijn. Deipgmeester wordt voor 2004 gedechargeerd.
Geerts en Bouwknegt zijn beiden twee jaar kasctagoonmissielid geweest. Bouwknegt blijf nog een
jaar aan om zo zijn opvolger in te werken. Dhr. i@e@ordt bedankt voor zijn inzet en Dhr. Nick van
Eekeren geeft aan dat hij bereid is 2 jaar kasclentibte voeren.

6. Rondvraag en wvttk
Lunch is in de Oranjerie.
Aan het eind van de dag is er een borrel, eenisdan harte welkom.

7. Sluiting
Agnes sluit de vergadering om 10.05 uur.



Bijlage Ill:  Verslag huishoudelijk gedeelte van &0
vergadering

Notulen 150 bijeenkomst van de Nederlandse Vereniging voor déteien Voederbouw met als
Thema: De verleiding van beweiding Datum:21 september 2006 in de De Meeuwenhoeve te
Lelystad.

Aanwezig: bestuur (Agnes van den Pol-van Dasseldans Verloop, Erik Hassink & Arjan
Reijneveld), en kandidaat bestuursleden Jeroeredlelh Ina Pinxterhuis, inleiders, leden en overige
genodigden (in totaal meer dan 160 deelnemers).

1. Opening/vaststellen van de agenda
Agnes opent de vergadering om ongeveer 15.30 uheeneenieder welkom. Agnes geeft aan
dat het een relatief korte vergadering zal zijrzige het uitgebreide, feestelijke, programma
ter gelegenheid van 45 jaar NVWV én de %HBfeenkomst. Het is desalniettemin een
belangrijke vergadering omdat er een bestuursvifigseal plaatsvinden.
Direct bij de start van deze feestelijke dag brefegvoorzitter ook naar voren dat de dag mede
is voorbereid door Jacob Bom, penningmeester NV\W&¢ob heeft echter niet meer bij deze
bijeenkomst mogen zijn, hij is op 15 juli jongstedoverleden. Wij denken met respect aan
hem terug.
Agnes stipt aan dat het een internationale bijeersikas; er zijn diverse Vlamingen en een
aantal Duitsers. Ze worden in het bijzonder wellggheten!

2. NVWV: verleden, heden en toekomst
Het bestuur heeft in een eerder overleg aangegeweneen notitie te komen mbt de
visie/missie van de NVWV. Inmiddels is er een cquogsie/missie samengesteld. Deze visie
is voorgelegd aan een aantal leden en zal in é&de&omende vergaderingen verder worden
besproken.

3. Verdag huishouddlijk gedeelte van de 148° bijeenkomst
Niet behandeld in verband met het bijzondere karakin deze themamiddag.

4. Mededelingen en ingekomen stukken
De secretaris geeft aan dat er brochures liggendeakGF bijeenkomst die gehouden zal
worden in juni 2008 te Uppsala Zweden.

5. Jaarrekening 2005
Niet behandeld in verband met het bijzondere karakin deze themamiddag.

6. Rondvraag
Geen opmerkingen

7. Bestuurswisseling

Agnes van den Pol — van Dasselaar wordt opgevotgnt deroen Nolles (voorzitter) en Erik
Hassink wordt opgevolgd door Ina Pinxterhuis, digehs het penningmeesterschap van Jacob
Bom overneemt. De nieuwe voorzittter bedankt Agere&rik. Beide hebben aan de wieg gestaan
van een ‘herstart’ van de NVWYV en hebben zich meggzet voor de vereniging! Bedankt!

8. Sluiting
De nieuwe voorzitter, Jeroen Nolles, sluit de ledegadering en het middagprogramma kan
aanvangen.



Bijlage IV:  Jaarverslag 2006

Opgericht: 1961
Aantal leden: 177
activiteiten
voorjaarshijeenkomst

Op 17 januari 2006 werd in de Oranjerie van Blggt®deek de 14&ijeenkomst gehouden met als thema
“Leve het bodemleven”. Er waren inleidingen over:

1) Verschillen tussen biologisch en gangbaar boeleen (Anna van Diepeningen, Wageningen Univerkiteit

2) Van bodemvoedselweb naar functionaliteit (Fiamgding, Louis Bolk Instituut)

3) De kwaliteit van rundveedrijfmest (Agnes van tkatvan Dasselaar, Animal Sciences Group)

4) “Regenwormen: mogen het er ietsje meer zijn®¥n(Re Goede en Jack Faber, Alterra)

5) Bodem, meer dan chemie (Harm Keidel, Blgg Obstek)

6) Biologische richtingwijzers (Koos Verloop, PladRésearch International)

Aan het eind van de ochtend en in de middag wardiseussies. De dag werd goed bezocht (45 deehsgme

zomerbijeenkomst

De zomerbijeenkomst vond plaats op vrijdag 2 juD& De bijeenkomst werd bezocht door bijna 20
deelnemers (gewoonlijk voor een buitendag). We tleam Groenvoer Opeinde en Nij Bosma Zathe. De
grasdrogerij werd bezichtigd en daarna werden eaetnovelden van het proefbedrijf bezocht.

najaarsbijeenkomst

De najaarsbhijeenkomst was de 39fljeenkomst (!) en we konden tevens hef #ige bestaan van de
vereniging vieren. Thema was “ de verleiding vawéiding”. We mochten zo’n 160 deelnemers ontvarigen
De Meeuwenhoeve in Lelystad. We kijken terug opzsr geslaagde jubileumbijeenkomst. Het dagprog@amm
bestond uit de opening door de dagvoorzitter Fidekens (Stedula, Belgi€). Daarna Herman Verstejjiande
Europese Commissie met de inleiding “Verdwijnt demgigebonden veehouderij uit Nederland?”. Anjo
Elgersma (Wageningen Universiteit) hield een intggdover “Beweiding en melkkwaliteit”. Agnes van deal

— van Dasselaar en Bert Phillipsen hielden eerudise over “Weidegang in beweging”. Het dagprogramm
werd afgesloten met een discussie waarbij Leo Tjo@dkifirm), Marcel van Doorne (Innoseeds), Herman
Versteijlen, Bert Phillipsen, Jeroen Nolles, Anjog&isma, Dirk Jan de Pater (melkveehouder) en een
vertegenwoordiger van LNV actie de presente gaienhet ‘officiéle” programma mochten we genietem va
een schitterende nazomeravond en een heerlijktbuffe

leden

Er waren dit jaar wederom opzeggingen (met name dex@ndering van werkgebied) en een opschoning van
het ledenbestand bleek noodzakelijk (er was eesthidtussen de KLV-NVWV- ledenadministratie en dpea
administratie). Het aantal nieuwe leden was echigeterom groter dan het aantal afmeldingen. Weesil2006

af met bijna 180 leden.



Bestuur
Tot en met 21 sept 2006:
Mevr. dr. A. van den Pol — van Dasselaar (voomitie. J.A. Reijneveld (secretaris), J. Bom (pewmeestef)

ir. J. J. Verloop en ir. H.T. Hassink.

Vanaf 21 september 2006:
ir. J. Nolles (voorzitter), ir. J.A. Reijneveld (setaris), Mevr. Dr. |. Pinxterhuis (penningmeegter. J.J.

Verloop en een vacature.

# overleden 15 juli 2006



Bijlage V- Visie/missie NVWV

De NVWV in een veranderende omgeving
Voorstel voor werkwijze bif het realiseren van de doelstellingen

1 Inleiding
Het bestuur van de NVWV heeft in het afgelopen gem analyse uitgevoerd met betrekking tot de apdra
(missie) van de vereniging. De aanleiding hiervawas dat de wijze waarop kennisontwikkeling en
kennisoverdracht op het gebied van weide- en vbeder plaatsvindt, veranderd is. Om de vereniginigagal
te laten functioneren hebben we nagedacht oveewrats:

« Wat is tot op heden de functie van de NVWV?

e Wat zijn nieuwe ontwikkelingen?

e Wat betekent dit voor de behoefte waaraan de NVWMlling geeft?

*  Wat betekent dit voor de taak en missie van denigirey?

* Wat betekent dit voor de wijze waarop de NVWYV aitgiten organiseert?

De analyse en de daaruit voortvloeiende ideeén deetoortzetting van de activiteiten zijn voorgelexpn een
tiental leden, representatief voor de samenstellargde vereniging. Op grond van de reacties hetfbestuur
de onderstaande voorstellen geformuleerd. Dezestallan leggen we ter besluitvorming voor aan de
ledenvergadering op 17 april 2007.

De voorstellen voor de koers van het NVWV-bestuamaf 2007 zijn hieronder weergeven en onderbouwd. |
Bijlage Vii kunt u onderdelen van de statuten vanwereniging nalezen die voor de voorstellen hetshe
relevant zijn. Bijlage Viii geeft een zeer kort oxieht over het functioneren van de vereniging sihé61.

2 Voorstellen

Bjjeenkomsten
Tot nog toe streefden we ernaar twee inhoudelijeenttbijeenkomsten te houden, één in het voorja&éarin
het najaar. In de zomer was er een buitendag wasogxcursie of veldbezoek werd georganiseerd.

De vereniging heeft een wetenschappelijke traddie.behoefte om onderwerpen op een diepgaande mianie
bespreken is onverminderd. Daarnaast is er eeniegae behoefte om een platform te zijn voor
kennisuitwisseling en voor netwerken. Dit is vagesis groter belang omdat i) mensen in het vakgehier
minder automatisch dan voorheen ‘kunnen vindenvégl netwerk-gerichte activiteiten gebonden zigm a
specifieke onderzoeksprojecten. Een vakgebied kem ethter niet blijven ontwikkelen met behulp vah d
soort, meestal kortdurende, activiteiten. Een netwdat niet gebonden is aan onderzoeksprogramma’s e
instituten is dus nuttig. De behoefte aan een digegetwerk bestaat bijvoorbeeld bij particuligoartijen en in
het onderwijs.

Het bestuur stelt voor dat de vereniging blijfdibigen aan de doelstellingen ‘het bevorderen vanigeen ‘het
volgen van ontwikkelingen buiten het vakgebied’ doo
* het organiseren van egarlijkse netwerkbijeenkomst.
» één of tweewetenschappelijke bijeenkomstenper jaar, waar relevant gecombineerd met een
bedrijfsbezoek/excursie.

Netwerk bijeenkomsten zijn bedoeld als platform rvé&ennisuitwisseling en zijn gericht op de volgende
doelgroepen:

1. onderzoekers

2. studenten en onderwijzers

3. tweede lijn (industrie = codperaties en particalierganisaties, voorlichters, adviseurs)
4. boeren

5. beleid

Het motief om wetenschappelijke bijeenkomsten dwekbijeenkomsten te scheiden, is dat beidenguet te
combineren zijn. Met wetenschappelijke bijeenkomsteordt de verdieping gezocht, gericht op een sterk



afgebakend onderwerp. Daarmee zijn deze bijeenlemmatelal interessant voor maar een beperkt deetga
leden. De netwerkbijeenkomsten hebben een brederahdat wordt belicht vanuit verschillende pertipeen.
Daarmee zijn ze informerend voor alle leden endrieze een goed uitgangspunt voor de meer sociatevka
de vereniging.

De doelstelling, opzet en doelgroep van deze typeent bijeenkomsten liggen zo ver uit elkaar dat lwioeren
van deze zaken in één mengvorm leidt tot kwaliteitiges.

Aparte excursies worden in deze opzet eerder udemamg dan regel. In plaats daarvan zal veldbezoek
gecombineerd worden met netwerkbijeenkomsten okmgshappelijke bijeenkomsten. Een excursie is geen
must maar kan toegevoegd worden indien het past opigsmkomst.

Werkgroepen

Kennisuitwisseling tussen instituten verloopt sanweizaam, vooral nu we in een meer commerciéle vimge
werken. In verschillende instituten is kennis aariggen door uitwisseling en integratie van dezeniekan er
voor alle partien een meerwaarde uit worden gehal grotere projecten met meerdere participerende
instellingen gebeurt dit min of meer automatisctaamzonder een vehikel als een betaald project twaed
moeilijker om tot kennisuitwisseling te komen. Hggt ons zeer denkbaar dat er na een wetenschiggpel
bijeenkomst behoefte is om met een beperkt aaatabpen verder te werken aan het behandelde ongerwe

Het bestuur stelt voor om:

Het ontstaan van werkgroepen te stimuleren. Wedgen dienen echter spontaan te ontstaan als valdoen
animo is voor deelname. Eventuele werkgroepen staanaliter niet ten dienste aan de NVWYV. Het biedan

de mogelijkheid deel te nemen aan werkgroepemisimmst van de NVWV aan haar leden.

Deze werkgroepen kunnen om de volgende redenardstnt zijn voor deelnemers:

» Betere uitwisseling tussen organisaties;

* Netwerken en inhoudelijke verdieping gaan samen;

»  Werkgroepen kunnen een product opleveren waardandeélnemers hun naam kunnen verbinden,
bijvoorbeeld een rapport of artikel, maar ook eeezagnenlijk projectvoorstel indien wordt
geconstateerd dat kennis mist;

« Denkbaar is dat werkgroepen vanuit verschillendgregnende organisaties ondersteund worden.

Verslaglegging

Verslaglegging van de wetenschappelijke bijeenkemsbrmt de laatste jaren een probleem. Enerzijdsrge
leden van de vereniging aan dat ze nog behoefteenehan verslagenbundels. Anderzijds kost het dewlrs
teveel tijd om een schriftelijk verslag te verzargBe verplichting van deelnemers om een schijftetrslag in
te dienen van een bijdrage werpt soms een drenpehobij te dragen aan bijeenkomsten. De oorzaalatis
onderzoekers minder vrijheid genieten dan in heleden bij het invullen van hun taak en daardo@ngtjd
kunnen vrijmaken voor het uitschrijven van bijdrageor de NVWV.

Voorgesteld wordt om de verslaglegging als volgt @apakken:

» Bijdragen op de wetenschappelijke bijeenkomstendemrsamengevat in een abstract van 200-400
woorden door de inleiders. De plenaire discussiediMeerslagen door het bestuur. De abstracts en het
verslag van de plenaire discussie vormen het vexsla een bijeenkomst.

* Van netwerk bijeenkomsten wordt vooraf een pershempgesteld. Bovendien zorgt de organisatie
ervoor dat er een algemeen verslag komt van de dag.

e Bij alle bijeenkomsten wordt aan de inleiders gagd of ze bereid zijn hun presentatie geheel of
gedeeltelijk beschikbaar te stellen voor verspngjdiia E-mail en/of via de website.

Internationale betrekkingen
De uitwisseling tussen Nederlandse en Belgischgemdten wordt van beide zijden als zeer positiearen,
maar zou nog wat mogen toenemen.

Voorgesteld wordt:
om te streven naar een Belgisch bestuurslid. Hiermordt de kennisuitwisseling nog meer versterkt.

De NVWV is het Nederlandse aanspreekpunt voor depgaan Grassland Federation (EGF). Een lid van de
NVWYV heeft de komende 4 jaar namens West-Europa¢Nand, Belgié, Luxemburg, Frankrijk, lerland en
Groot-Brittannié) zitting in de ‘Executive Commidevan de EGF. Het bestuur heeft Agnes van den Pol
verzocht zitting te nemen.



De uitwisseling met overige buitenlandse verenigimglijft ongewijzigd. Informatie over bijeenkomstan het
buitenland die van belang kunnen zijn voor ledemda NVWV wordt doorgegeven.

Communicatie

Steeds meer informatie wordt uitgewisseld via iméér Het bestuur wil investeren in een meer uitgieler
website om in te spelen op deze ontwikkeling. detd bedoeling dat alle rapporten en verslagenatie buiten
gebracht worden via de website gedownload kunnedewo

Sponsoring

Het jaarlijks organiseren van een Netwerkbijeenkogaat gepaard met toenemende kosten. De congdbuti
inkomsten zijn onvoldoende om deze kosten te dra@sarom zal gezocht worden naar sponsors voor
Netwerkbijeenkomsten. De aanpak hierbij zal zodaijigdat de NVWYV zijn onafhankelijkheid blijft belniden

ten aanzien van de invulling van de bijeenkomsten.

3 Tenslotte

We hopen hiermee optimaal te voldoen aan de bedroeéin de leden en een optimale positie in te neroen
de toekomst. Overigens hebben de voorstellen geeoigen voor de Statuten van de vereniging. Irediezijn
de doelstellingen van de vereniging ongewijzigd.tBcde manier waarop we aan de doelstellingen peobte
voldoen wijzigt enigszins.

Bijlage Vii Doel en werkwijze van de NVWV volgens de statuten
Voor de analyse met betrekking tot het functionesende NVWYV zijn de doelstellingen en taken zoalsoerd

in de statuten (februari 1988) van belang. Ze varrhet vertrekpunt van bezinning op de te volgenskoe
Hieronder zijn deze zaken letterlijk uit de statuggeciteerd.

Naam en Zetel.
Atikel 1.
1. De vereniging draagt de naam Nederlandse Venegigoor Weide- en Voederbouw;
2. De vereniging heeft haar zetel in de gemeentgewiagen.
Doel.
1. Het doel van de vereniging is:
a. het bevorderen van de kennis op het gebied varetkewen voederbouw
b. het volgen van ontwikkelingen buiten het vakgeldadyoor de weide- en voederbouw van belang zijn
2. Zij tracht dit doel te bereiken door:
het in studie nemen van vraagpunten betreffendeeitde- en voederbouw in de ruimste zin
het houden van vergaderingen
het doen houden van voordrachten op landbouwwéehapgelijk gebied
het uitgeven van verslagen en publicaties
het bevorderen van het onderwijs op het gebieddeamweide en voederbouw in de meest uitgebreide
zin
het houden van excursies
het voeling houden en het zoveel mogelijk instandéo van nauwe betrekkingen met soortgelijke
lichamen, en instellingen in binnen- en buitenlandnet onderzoekers
het bijhouden van een archief
andere wettige middelen, die kunnen leiden tobkegiken van het doel.

PO T O
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Bijlage Viii Het functioneren van de NVWV sinds 1961

1 Het landbouwkundig onderzoek in de begintijd van de NVWV

Sinds ongeveer 1950 is het landbouwkundig onderstexk in ontwikkeling geweest. Landbouw
speelde een belangrijke rol in de economische Hmrow van West Europa na de Tweede
Wereldoorlog. Er werd zwaar geinvesteerd in landidaundig onderzoek en voorlichting om de
landbouw zoveel mogelijk te versterken. Dit gokt im het minst voor het vakgebied van de weide- en
voederbouw. Er was veel ruimte voor het uitvoei@m experimenten met als gevolg dat veel gegevens
vrijkwamen. Om ontwikkelingen in dit vakgebied pbouw te kunnen volgen en overzicht te houden,
was het voor onderzoekers van groot belang om ketendelen. Buitenlandse onderzoekers op het
gebied van grasland beheer zochten een aanspreekpiNederland. Daarom was het logisch een
studiekring op te richten. Aan de vertaling van enzdek naar de praktijk was grote behoefte. Daar
kon de studiekring aan bijdragen door zich nieeall te richten op onderzoekers, maar door ook
voorlichters bij bijeenkomsten te betrekken.

1 Verbreding NVWV eind 20° eeuw

Nadat tot ongeveer 1985 veel nadruk was gelegdedpetering en verhoging van de productie, is de
milieutak in het landbouwkundig onderzoek gegroBiel. NVWYV is zeer actief geweest op dit terrein.
Sinds ongeveer 2000 is het landbouwkundig miliedemmoek verbreed van mest en mineralen naar
andere thema’s, zoals landschappelijke kwaliteibiedliversiteit.

2 Recente ontwikkelingen

NVWV-leden maken meer dan voorheen een kritisowegaig wanneer en waar ze welke kennis
vergaren. Er is binnen het werk nauwelijks “vrijaimte” voor kennisontwikkeling. Veelal moeten
activiteiten direct gekoppeld worden aan een projet opdracht. Gebruik maken van ‘snelle
informatiekanalen’ (internet en E-mail) is in dezntext logisch. Voor alle gebruikers van kennjis zi
er veel mogelijkheden bijgekomen om geinformeenbtden over ontwikkelingen.



Bijlage VI:  Programma themabijeenkomst

Sporenvoorziening ontspoar?
Sporenelementenvoorziening in de melkveehouderij

Bij mineralenvoorziening in de landbouw denken veaks direct aan stikstof, fosfaat en kalium. Mensr dn
plant hebben echter ook behoefte aan sporeneleme@ek al worden sporenelementen in kleinere
hoeveelheden gebruikt dan stikstof en fosfaat, pplgovan deze groep stoffen in het milieu wordt e¢s
probleem beschouwd. Dit werpt vragen op, zoals:Mdekvan deze stoffen zijn nodig? Hoeveel circuleelin
bodem en gewas, hoe kan de voorziening in de meftouederij het best geregeld worden.

10.15 Opening
(dagvoorzitter Gert van Duinkerken , Animal ScienGeoup)
Een korte inleiding in het programma

10.30 Bodem, mest & gewas
(Jan Bakker/Arjan Reijneveld, Blgg Oosterbeek)
Is er Uberhaupt een gebrek aan sporenelementer imodem, zijn er verschillen
tussen grondsoorten en wat zijn de verschillenetuggasland- en maislandpercelen.
Wat wordt er via de mest op het land gebracht enkewait er van die voedingstoffen
vervolgens ook in het gras/mais en wat zit er mitelijk in de kuilen.

10.55 Mineralen in balans
(Anton Kool, CLM)
Sporenelementen zijn essentieel voor de gezondh&id vee en gewas.
Overdosering kan echter leiden tot ongewenste dpgo@mn mineralen in de bodem.
De balans van deze mineralen op bedrijfsniveau tigedchetst, wat is de verhouding
tussen input en output? Daaruit volgen de beldtggrjosten en we gaan in op
mogelijkheden om de belasting van de bodem te exdnc

11.20 Korte koffiepauze

11.30 Voorziening van het vee met sporenelementen
(Dirk Jan den Boer, Nutriénten Management Institerutid commissie Bemesting
Grasland en Voedergewassen)
De voorziening van het vee met de sporenelementgnGd, Se, Zn en Mn bij
verschillende bedrijfssystemen. Hoe aanvullen: Wadem en gewas of via
krachtvoeders en mineralenmengsels?

12.00 Mineralenvoorziening en diergezondheid
(Jan Veling, Specialist Veterinaire Diervoeding, GDlid Commissie Onderzoek
Minerale Voeding COMV)
De "Handleiding Mineralenvoorziening Rundvee, Samgseiten"” geeft een
overzicht van de benodigde mineralen voor rundizéed 2005 is een nieuwe versie
uitgebracht, met nieuwe inzichten; een en andetoeglelicht worden.

12.25 Een plantkundige visie opgrasrassen en nutriéntenefficiéntie
(Rob Geerts en Koos Verloop)
Kan door wat bredere toepassing van soorten/kruitiele zode de mineralenopname
tbv vee verhoogd worden, specifiek aandachtspytrenelementen?,Ervaringen uit
eerder onderzoek worden gepresenteerd en besproken.

13.00 Discussie
13.20 Lunch (zoals gebruikelijk wordt er aan niet-leden eeafici€le bijdrage gevraagd)
14.15 Excursie bedrijf Jos de Kleijne

(Jos de Kleijne, veehouder & Koos Verloop, Plant Retelmternational) (Koos)
Bezoek aan de graslandpercelen van De Kleijne.

15.45 Afsluiting (koffie, thee, koek)



